Cum e sa formezi pe altii in terapia prin muzica pentru copiii cu disabilitati?

Pentru mine nu a fost ceva nou sa stau in fata altor persoane care sa ma asculte; dar a fost un lucru
inedit sa stau in fata oamenilor ca un formator, despre care se crede ca ”stie atat de multe lucruri
despre terapia prin muzica” si de la care patricipantii asteapta o multime de informatii utile pentru
munca lor. A fost un rol responsabil, Tn special pentru ca am fost platiti pentru aceste traininguri dar
si pentru ca multi studenti au facut un drum lung sa participe la formare. De asemenea, modul in
care noi ne comportam ca formatori, poate sa influenteze atitudinea lor fata de terapia prin muzica si
fata de clienti. De aceea, trebuia sa pregatim trainingul cu multa responsabilitate.

Obiectivele majore au fost:

e S3Tmpartasim o metoda noua, folositoare pentru participanti, astfel incat ei atunci cand vor
ajunge acasa, sa poata lucra cu ea;

e Sa avem un feedback despre modul in care ei au inteles prezentarea noastra, respectiv
atitudinea pe care o cere aceasta abordare;

e Sa avem un feedback despre modul in care ei gdndesc sa integreze in mod creativ aceasta
metoda in munca lor.

Toate acestea trebuia sa le facem in 20-25 de ore; astfel, trebuia sa organizam foarte bine
munca noastra.

Un lucru important a fost sa gasim echilibrul intre cantitatea de informatii necesare, pe care
sa le predam pentru a-i face sa lucreze cu incredere si libertatea pe care sa o lasam
studentilor, pentru a lasa loc creativitatii, inspiratiei, personalitatii lor in proiectarea si
desfasurarea activitatilor.

Am avut 4 traininguri pana acum. Trei dintre acestea au fost realizate Tn cadrul unor proiecte
internationale. De asemenea, am primit ulterior feedback de la studentii nostri, care au spus ca
au casitgat instrumente muzicale prin alte proiecte ale lor. Suntem bucuroase ca institutiile
considera terapia prin muzica pentru persoanele cu disabilitati ca fiind o metoda importanta,
care trebuie sa fie Tnsusita de catre specialistii care lucreaza cu persoane cu disabilitati. De
asemenea, suntem bucurosi ca am avut oportunitatea de a raspandi terapia prin muzica in zone
ale tarii in care Asociatia Music As Therapy International nu a ajuns. Prin trainingurile noastre
terapia prin muzica a ajuns in zone ca Harghita, Baia Mare, Satu Mare, Bucuresti, Targu Mures.
Unul din trainingurile noastre a fost tinut in limba maghiara si la acest curs au participat patru
specialisti din Ungaria. O alta cauza a bucuriei noastre este ca unii participanti care au fost in
prealabil formati in diverse forme de interventie terapeutica (terapie cognitiv-comportamentala,
terapie psihoanalitica, psihodrama, consiliere, imagerie) au gasit loc bun sesiunilor de terapie
prin muzica in activitatea lor, integrandu-le in munca lor.

Participantii au apreciat mult jocurile prin care s-au putut exprima pe sine. Jocul de sustinere
prin muzica, in care unul din participanti a stat in mijocul cercului si a improvizat iar apoi a
ascultat cu ochii inchisi modul in care grupul I-a sustinut si a reflectat productia muzical3, a fost o



experienta prin care ei au putut descoperi pe pielea proprie ceea ce poate oferi aceasta metoda
pentru clienti. A fost foarte important ca fiecare dintre participanti sa aiba sansa de a fi reflectat
de catre ceilalti. Stiu asta pentru ca de exemplu, am avut un joc in care participantii au stat in
cerc, cu spatele spre cerc, cu cate un instrument in mana, cu care trebuiau sa cante doar atunci
cand erau atinsi pe spate. La unul dintre traininguri am uitat sa atingem unul dintre participanti
pe spate. Acesta a devenit foarte trist, s-a simtit uitat, neglijat.

Mai bine sa avem un grup mai mic, de max 20 de persoane, dar sa fim atenti la fiecare
participant. Daca am avut in grup un profesor de muzica, sau un supervizor, sau un parinte, am
incercat sa utilizam modul lor de a vedea lucrurile pentru a-i face sa se simta valorizati.

Am avut jocuri in care participantii au trebuit sa descopere modul lor propriu in care pot lucra cu
un client care nu respecta limitele sau cu un client care este foarte evitant. Unii au reusit sa se
descurce ingenios, altii insa nu. A fost important sa accentuam aspectele pozitive ale incercarii
lor, respectiv sa subliniem efectele negative pe care le poate avea o interventie mai putin
salutara. Si daca am avut timp suficient la dispozitie, am facut in asa fel, incat le-am oferit o noua
sansa celor care s-au descurcat mai greu in acest exercitiu, pentru a-si demonstra in primul rand
lor Tnsisi ca sunt capabili sa se descurce si intr-o situatie care pare mai dificila.

Astfel, una dintre responsabilitatile noastre a fost sa-i sustinem pe participanti si sa-i facem sa
castige incredere in sine pentru a folosi terapia prin muzica. A fost usor sa o facem, pentru ca am
avut un model bun de la supervizorii nostri din Anglia. Simtind sustinere si apreciere din partea
supervizorilor nostri, am putut da mai departe aceasta sustinere si incurajare participantilor. Si
speram ca ei la randul lor vor oferi aceeasi apreciere si sustinere clientilor cu care vor lucra.

Participantii au apreciat mult exemplele de jocuri pe care le-am prezentat si a fost placut sa
ascultam ideile pe care le-au avut in minte despre modul in care ei vor adapta aceste jocuri a
clientii lor. Le-a placut sa auda studiile de caz despre munca cu emotiile si sa vizioneze filmulete
cu sesiuni de terapie prin muzica.

Pentru a avea un feedback despre cum au inteles prezentarile noastre, am propus jocuri de rol,
in care unul dintre studenti era terapeutul iar celalalt clientul. Au avut astfel sansa de a
demonstra ca stiu s3 utilizeze metoda, dar si de a intra in pielea clientului. in prima faza am jucat
sesiuni individuale, apoi sesiuni de grup. A fost folositor pentru studenti dar si distractiv.
Atmosfera de lucru a fost una senina, placuta. La partea de discutii a fost din nou important sa
accentuam punctele tari, sa fixam informatiile, si sa-i Iasam pe participanti cu o atitudine de
incredere Tn abilitatile lor- chiar daca in unele situatii nu au gasit calea cea mai potrivita pentru
interventie. Si aici am acordat sansa fiecaruia de a fi in rolul de terapeut, pentru a pleca acasa cu
o experienta buna de tipul: “pot sa o facl-ma voi descurca!”

Situatiile de joc de rol au fost de obicei cele cu un client agresiv, evitant, cu diferite disabilitati,
cu anxietate crescuta; am avut situatii Tn care a fost prima sesiune, dar si o situatie care se
intdmpla la ultima sesiune de terapie prin muzica cu acel client. Am avut si o situatie in care
parintele a fost prezent in sesiune. Despre modul de a lucra cu parintele am discutat mult.

La unul dintre cursuri am avut in grup parinti care lucreaza ca voluntari la o asociatie. Copilul lor
propriu are autism. Unui astfel de parinte i-am dat sa joace rolul unui terapeut care avea un



client cu anxietate crescuta fata de scoala, dar care nu era autist. Era ultima sesiune de terapie
prin muzica. Clientul spunea mereu ca ii e teama de scoald, nu accepta propunerile terapeutului,
parea de neconsolat... Terapeutului i s-a parut greu jocul, dar a avut o revelatie Tn acel moment .

I”

A spus ” e mult mai usor cu un copil autist!” si ne-a multumit pentru experienta traita. *

De obicei, strategia aplicata a fost: ii lasam pe studensi sa experientieze metoda, sa exerseze, iar
apoi sa le prezentam o parte teoretica sumara, in power point, pentru a clarifica si a fixa
informatiile.

La sfarsitul formarii, participantii completeaza un chestionar de evaluare. Am avut feedbackuri
pozitive. Am avut un singur feedback negativ, dar fiind singurul, consider ca modul negativ de a
vedea cursul nostru nu a fost datorita formatorilor.

Dupa formare, construim un grup online de discutii pentru acel grup, dar de obicei, poate pentru
ca suntem inca la Tnceput, ei prefera sa-mi scrie mie despre primii pasi pe care i-au facut in a
utiliza terapia prin muzica.

Am lucrat Tmpreuna cu colega mea Maia Indrie. Ne completam reciproc, imi place sa lucrez cu
ea. Am descoperit pe aceasta cale multe calitati de bun terapeut, de trainer in ea, calitati despre
care nu stiam Tnainte. De asemenea, si ea mi-a spus dupa al doilea training: "nu te-am vazut
pana acum atat de naturala in fata unui grup de oameni”. Astfel, prin aceste formari avem si noi
sansa sa ne dezvoltam.

Un alt aspect a fost, ca pe parcursul formarii, sa nu-i lasam pe participanti sa oboseasca. Am
facut multe pauze de cafea, de ceai. Azi dimineata, am baut un ceai din pachetul utilizat de noi la
unul dintre formari si am simtit din nou pentru cateva momente gustul atmosferei placute de la
training... si a fost foarte placut sa-mi amintesc..

Monika Szabo



